
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9356801 

 

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

Bollettino per il Lavoro 
Annunci tratti da: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica, 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/, www.regionesardegna.it 

Ricerca di Personale / Offerte di Lavoro / Corsi / Concorsi / Selezioni.           Dal 31-07 al 14 Agosto 2017 
SELEZIONE CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO 

La Fondazione OIC di Cagliari intende assumere a tempo indeterminato e a tempo pieno un addetto alle attività amministrative, 
livello B2, previa selezione. Presentazione delle candidature dal 28/07/2017 al 01/09/2017. Tra i requisiti indispensabili: 
esperienza biennale nel settore della formazione e laurea quinquennale in scienze umanistiche e/o della formazione.  

http://www.formazioneoic.it/news/selezione-contratto-tempo-indeterminato 
http://www.formazioneoic.it/sites/default/files/avviso%20di%20selezione.pdf 

http://www.formazioneoic.it/sites/default/files/modello%20di%20domanda.pdf 
http://www.formazioneoic.it/ 

CPI ASSEMINI: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO AGRIS 
Il CPI di Assemini informa che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del Servizio n. 999 del 25.07.2017“ART. 
16 L. 56/87 – APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 
DETERMINATO, PER N. 2 UNITA PROFILO VIVAISTA – CATEGORIA B, PRESSO AGRIS – SEDE DI MONASTIR” e il relativo 
allegato. Scadenza: 04/08/2017 http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84628 

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20di%20selezione(15).pdf 
CPI CARBONIA: RICERCA TIROCINANTE SETTORE RISTORAZIONE 

Ente proponente: Centro per l’Impiego di Carbonia, Via Dalmazia – 09013 Carbonia – tel. 0781.671235/8. 
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore di attività dei servizi di ristorazione (bar e altri esercizi simili) ricerca: 

- N. 1 TIROCINANTE 
Il tirocinante sarà inserito nel contesto lavorativo aziendale e durante lo svolgimento del tirocinio avrà la possibilità di acquisire 
specifiche competenze nella vendita diretta al pubblico, nella preparazione di prodotti vari di caffetteria, nella preparazione delle 
miscelazioni e distribuzione delle bevande, nelle preparazioni di prodotti di gastronomia. Sede del tirocinio: Carbonia Requisiti 
preferibili: - Diploma scuola media superiore - Capacità di comunicazione e relazione con il pubblico, con particolare attenzione 
nella cura dell’accoglienza del cliente - Attitudine al lavoro di gruppo - Predisposizione e disponibilità all’apprendimento della 
professione Offresi: - Tirocinio di inserimento della durata di 6 mesi, con impegno massimo settimanale di 30 ore - Indennità 
mensile. Scadenza per la presentazione delle candidature: 30 Agosto 2017 
Procedura per la candidatura: Gli interessati devono presentare la propria candidatura inviando il Curriculum Vitae al seguente 
indirizzo di posta elettronica: ristorazioneitaliasulcis@gmail.com - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84634 

CPI CUGLIERI: RICERCA 1 ADDETTO ALLE COLTIVAZIONI AGRICOLE E 1 OPERAIO 
Ente proponente: CPI di Cuglieri – Sezione decentrata di Bosa, Viale Giovanni XXIII - Tel. 0785 373266 – fax 0785 374042 
1) Ricerca di personale: Azienda operante nel settore agricolo ricerca: - N. 1 ADDETTO ALLE COLTIVAZIONI AGRICOLE 
Requisiti: - Indispensabile esperienza, anche minima, nella mansione richiesta - Preferibile diploma di perito agrario - Possesso 
Patente B – automunito - Domicilio nei comuni appartenenti al CPI di Cuglieri e Bosa Data di scadenza: 30/08/2017 Sede di 
lavoro: Tinnura Tipologia contrattuale: Tirocinio (mesi 6) di cui all’Avviso Pubblico per l’attivazione di progetti di Tirocinio 
2017 della Regione Autonoma della Sardegna (Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro). 
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati, devono dichiarare la propria disponibilità presentandosi personalmente presso 
il Servizio di Incontro Domanda/Offerta di Lavoro del CPI di Cuglieri e Bosa, muniti di Curriculum Vitae. 
2) Ricerca di personale: Azienda operante nel settore metalmeccanico ricerca: - N. 1 OPERAIO 
Requisiti: - Indispensabile esperienza, anche minima, nella mansione richiesta; - Preferibile qualifica professionale in ambito 
metalmeccanico; - Possesso Patente B – automunito; - Domicilio nei comuni appartenenti al CPI di Cuglieri e Bosa 
Data di scadenza: 30/08/2017 Sede di lavoro: Tinnura Tipologia contrattuale: Contratto a tempo indeterminato 
Informazioni utili: Modalità di candidatura: I lavoratori interessati, devono dichiarare la propria disponibilità presentandosi 
personalmente presso il Servizio di Incontro Domanda/Offerta di Lavoro del CPI di Cuglieri e Bosa, muniti di Curriculum Vitae. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84650 
CPI SINISCOLA: RICERCA 1 CAMERIERE DI SALA 

Ente proponente: CPI (Centro Per l’Impiego) di Siniscola – Servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola: Tel. 0784–238944/48 
e-mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  
Ricerca personale: Azienda operante nel settore Alberghiero ricerca: - N. 1 CAMERIERE DI SALA 
Propone: Rapporto di lavoro subordinato tempo determinato – Full-time Sede lavorativa: Orosei Requisiti: - Età 19 – 40 anni - 
Esperienza e professionalità Scadenza: 11 agosto 2017 Riferimento Annuncio: n 50/2017 
I lavoratori interessati a candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI di Siniscola o presso la sezione decentrata di Orosei 
oppure, se in possesso dei requisiti, inviare all’indirizzo mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: -
Curriculum Vitae con foto -Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it) (coloro che hanno 
difficoltà nella redazione del curriculum, possono usufruire, del supporto del servizio specialistico di Orientamento presso la sede 
del CPI sito a Siniscola in Via Olbia, 26 Tel. 0784/878513 o presso la sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel. 0784 238991-
92-93) Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola: Tel. 0784–
238944/48 Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84654 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

CPI SINISCOLA: RICERCA 2 AUTISTI CONSEGNATARI 
Ente proponente: CPI (Centro Per l’Impiego) di Siniscola – Servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola: Tel. 0784–238944/48 
Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it 
Ricerca personale: Azienda operante nel settore dei Trasporti ricerca: - N. 2 AUTISTI CONSEGNATARI 
Propone: Rapporto di lavoro subordinato tempo determinato – Part-time Sede lavorativa: Irgoli Requisiti: - Patente cat. C + 
CQC e Scheda Tachigrafica - Età 22 – 50 anni - Esperienza anche minima nella mansione Scadenza: 11 agosto 2017 
Riferimento Annuncio: n 49/2017 Modalità di candidatura: I lavoratori interessati a candidarsi devono presentarsi 
direttamente al CPI di Siniscola o presso la sezione decentrata di Orosei oppure, se in possesso dei requisiti, inviare all’indirizzo 
mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: - Curriculum Vitae con foto - Autocandidatura (da ritirare 
presso il CPI o tramite il sito: www.sardegnalavoro.it) (coloro che hanno difficoltà nella redazione del curriculum, possono 
usufruire, del supporto del servizio specialistico di Orientamento presso la sede del CPI sito a Siniscola in Via Olbia, 26 Tel. 
0784/878513 o presso la sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel. 0784 238991-92-93) Informazioni utili: Per informazione 
o chiarimenti contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola: Tel. 0784–238944/48 Mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84636 
CPI NUORO: AVVISO PUBBLICO COMUNE GAVOI 

Il CPI di Nuoro informa che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del Servizio n. 987 del 24.07.2017“ART. 16 
L. 56/87 – APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 
INDETERMINATO DI N° 1 UNITA’ CON LA QUALIFICA OPERAIO ADDETTO AI SERVIZI CIMITERIALI PRESSO IL COMUNE DI 
GAVOI” e l’avviso pubblico di selezione. http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20di%20selezione(14).pdf 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84565 
CPI QUARTU SANT’ELENA: RICERCA N.1 BANCONIERE/A 

Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Quartu Sant’Elena, Via Bizet 27 
Ricerca di personale: Bar situato a Quartu Sant’Elena cerca: - N. 1 BANCONIERE/A 
Sede di lavoro: Quartu S. Elena Requisiti: - Età compresa tra i 22 e 27 anni - E’ fondamentale essere liberi da impegni di studio 
e/o di lavoro per poter aderire al programma garanzia giovani - Disponibilità a lavorare durante la giornata (dalla mattina presto 
– orario solo diurno poiché il bar la notte resta chiuso) - Disponibilità immediata - Buona predisposizione per le attività legate al 
servizio al pubblico, disponibilità e cortesia - Non è necessario avere un mezzo poiché la zona è raggiungibile con i mezzi pubblici 
Tipologia di inserimento: tirocinio della durata di 6 mesi 
Informazioni utili: I/le candidati/e interessati/e dovranno presentare urgentemente la propria candidatura inviando un cv 
aggiornato a: suni2009@live.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84542 

CPI DI SAN GAVINO MONREALE: RICERCA 2 PONTEGGISTI 
Ente proponente: CPI di San Gavino Monreale – Via Montevecchio, snc. – tel: 070/9356900, fax: 070/9339599, e-mail: 
aspal.cpisangavinomonreale@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore edile ricerca: 
- N. 2 ADDETTI AL MONTAGGIO, SMONTAGGIO E TRASFORMAZIONE DI PONTEGGI PER L’EDILIZIA (l’azienda offre la 
possibilità di conseguimento dell’attestato di frequenza con verifica dell’apprendimento) 
Scadenza della chiamata presso il CPI: 21/08/2017 - Sede di lavoro: Arbus e tutto il territorio regionale Mansioni: - 
n.1 lavoratore in quota, addetto al montaggio, smontaggio e trasformazione di ponteggi per l’edilizia - n.1 lavoratore a terra, 
addetto al montaggio, smontaggio e trasformazione di ponteggi per l’edilizia. Titolo di studio: non richiesto CCNL: edilizia 
Tipologia contrattuale: tempo indeterminato, tempo pieno. Requisiti: - precedenza ai possessori dell’attestato di ADDETTO AL 
MONTAGGIO, SMONTAGGIO E TRASFORMAZIONE DEI PONTEGGI; - patente di guida di categoria B; - esperienza lavorativa nel 
settore; - età compresa fra 20 e 50 anni; - essere domiciliato in uno dei comuni afferenti al Centro per l’Impiego di San Gavino 
Monreale. Modalità di candidatura: I lavoratori interessati, dovranno presentare personalmente la propria candidatura al 
Servizio Incontro Domanda/Offerta del proprio centro di riferimento, allegando il curriculum vitae. Non si prendono in 
considerazione candidature pervenute per altre vie: posta, e-mail, fax. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84465 

CPI QUARTU SANT’ELENA: RICERCA OPERAI/E ADDETTI/E ALLE PULIZIE 
Ente proponente: CPI di Quartu S.Elena Via Bizet 27 
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore pulizie ricerca: 

- OPERAI/E ADDETTI/E ALLE PULIZIE con esperienza presso aziende di servizi 
Sede di lavoro: Cagliari e provincia Requisiti richiesti: - fondamentale esperienza nella mansione presso società di servizi 
presso condomini e uffici (non presso famiglie) - buona conoscenza dei prodotti per la pulizia dei vari materiali (legno, marmo 
ecc..) esperienza in officina - mezzo proprio - disponibilità a lavorare la mattina dalle 07,00/07,30 - disponibilità immediata 
Tipologia di inserimento: da valutare in sede di colloquio. Informazioni utili: I/le candidati/e interessati/e dovranno dare la 
propria candidatura inviando un cv aggiornato a: giuliana.gaviano@gmail.com – oppure contattando la referente al numero 
3331207474 http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84396 

CPI OLBIA: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE L.68/99 
Il CPI di Olbia informa che è stato pubblicato l’Avviso pubblico di preselezione “attivazione servizio di preselezione per il 
reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie di cui all’art. 18 comma 2 della L.68/99 da assumere con contratto 
a tempo determinato in qualità di OPERAIO TERMOIDRAULICO” e la relativa scheda di adesione. Dal 31/07/2017al 
10/08/2017 - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84536 

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20di%20preselezione(4).pdf 
CPI SASSARI: AVVISO PUBBLICO GENERALI ITALIA SPA 

Il CPI di Sassari informa che è stato pubblicato l’Avviso pubblico rivolto ai soggetti di cui all’art. 1 L.68/99 “Avviamento 
numerico presso l’Azienda Generali Italia SpA di una unità di personale come ASSICURATORE, riservato alle persone con 
disabilità di cui all’art. 1 della legge 12 marzo 1999, n. 68″ e la relativa domanda di adesione. Date della chiamate Dal 
01/08/2017 al 11.08.2017 http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84582 

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico(28).pdf 
CPI CAGLIARI: AVVISO DI PRESELEZIONE AIUTO COMMESSO ART. 1 DELLA L.68/99 

Il CPI di Cagliari informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritti nelle categorie 
di cui all’art. 1 della L.68/99 da assumere con contratto a tempo indeterminato orario di lavoro 24 ore settimanali con le 
qualifica di AIUTO COMMESSO. Scadenza: 04/08/2017 

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20di%20preselezione(3).pdf 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84351 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 
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e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

Bollettino per il Lavoro 
Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica, 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/ 

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.                Dal 31-07 al 14 Agosto 2017 
AGENZIA FORMATIVA ACCREDITATA 

Sede di lavoro: Cagliari - Data Pubblicazione: 26/07/2017 - Data Scadenza: 31/08/2017 
ADDETTO/A ALLA PROGETTAZIONE E ALL'ORGANIZZAZIONE DI CORSI DI FORMAZIONE FINANZIATA 

https://unica.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID_ANN=133285&LANG=it 
ENGLISH ABC SOC.COOP. 

Sede di lavoro: Via Cilea 74 Quartu Sant'Elena - Data Pubblicazione: 25/07/2017 - Data Scadenza: 31/08/2017 
SCUOLA D'INFANZIA E ASILO NIDO - Numero posizioni aperte: 2 

https://unica.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID_ANN=133196&LANG=it 
MANPOWER SRL 

Sede di lavoro: Assemini - Data Pubblicazione: 21/07/2017 - Data Scadenza: 30/09/2017 
INGEGNERE MECCANICO ADDETTO ALLA MANUTENZIONE 

https://unica.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID_ANN=133048&LANG=it 
OPENJOBMETIS SPA 

Sede di lavoro: Cagliari - Data Pubblicazione: 21/07/2017 - Data Scadenza: 31/08/2017 
EXPORT MANAGER 

https://unica.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID_ANN=133078&LANG=it 
BLASTING NEWS 

Sede di lavoro: Sardegna - Data Pubblicazione: 20/07/2017 - Data Scadenza: 30/09/2017 
GIORNALISTA FREELANCE IN REMOTO 

https://unica.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID_ANN=133020&LANG=it 
TOUCHÉ CONSULTING 

Sede di lavoro: Cagliari - Data Pubblicazione: 07/07/2017 - Data Scadenza: 31/08/2017 
TIROCINANTE - COMUNICAZIONE PROGETTI INTERNAZIONALI 

https://unica.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID_ANN=132307&LANG=it 
STORE MANAGER, CUOCHI E OPERATORI DI SALA. OPPORTUNITÀ DI LAVORO A #CAGLIARI 

MAXI CATENA ITALIANA DI RISTORAZIONE SBARCA A CAGLIARI. CACCIA AI POSTI DI LAVORO 
Occasione per un contratto per 25 sardi, si avvicina l'inaugurazione del primo ristorante Shi's in tutta l'Isola. Posizioni aperte, 
ecco quali sono e come inviare il proprio curriculum vitae. CAGLIARI - Sono aperte le selezioni di personale per Shi's, il nuovo 
ristorante di prossima apertura a Cagliari. SARANNO 25 GLI ADDETTI, TRA STORE MANAGER, CUOCHI E OPERATORI DI 
SALA, attivi nel primo locale che il brand italiano aprirà nelle isole: per candidarsi è possibile inviare il proprio profilo. Nei primi 
sette mesi del 2017 Shi's ha già inaugurato in Italia altri tre locali e si appresta a raggiungere la doppia cifra entro l’autunno. Il 
format nato a Udine, in Friuli Venezia Giulia, da gruppo attivo nella ristorazione in Italia con 4 format all’attivo e oltre 240 punti  
vendita. http://www.sardegnaoggi.it/Economia_e_Lavoro/2017-07-
24/37055/Maxi_catena_italiana_di_ristorazione_sbarca_a_Cagliari_Caccia_ai_posti_di_lavoro.html 

CANDIDATURE: http://www.cigierre.com/it/22546/Lavora-con-noi - https://lavoro.cigierre.com/jobs.php 
https://lavoro.cigierre.com/job/viewAd.php?job_id=357&jobType=camerieri-e-cuochi-in-italia--sardegna-

cagliari&companyName=cigierre-spa 

RESPONSABILE MICE VALTUR TANKA - RIF. MICE T 717 
In coordinamento col Team Corporate Gruppi & MICE, si occuperà di eventi aziendali e soggiorni di gruppo presso il Resort 
(commercializzazione, realizzazione operativa e rendicontazione). Sarà responsabile di sviluppare il segmento MICE del Resort e 
contribuirà a incrementare tale segmento a livello di Catena. Sede di lavoro: Villasimius, Sardegna. Sono previste trasferte di 
breve e lunga durata sul territorio nazionale e all’estero. Inviare CV a: HR@recruitingvaltur.it citando il riferimento di interesse. 
Descrizione completa dei profili ricercati su www.valtur.it sezione LAVORA CON NOI. 

http://www.jobintourism.it/job/primopiano.php?id_primopiano=4954 
BLUSERENA RICERCA PER PROPRI RESORT  

in Abruzzo, Puglia, Calabria, Sicilia e Sardegna: 
• Primi e Secondi Pasticceri, richesta pregressa esperienza nella mansione. • 2° Chef • Cuochi Capi Partita • Personale di 
Cucina • Camerieri • Baristi • Laureati/Diplomati per Tirocini Formativi in area Ricevimento, Booking, Congressi, Qualità 
e Prevenzione, Economato, Amministrazione del Personale. 
Ricerca inoltre per la sede centrale di Pescara un Corporate Room Division Manager. Il/La candidato/a deve aver maturato 
significative esperienze di Reception, Contabilità e Amministrazione e nel coordinamento di team di lavoro in questi operanti. 
Inserisci il tuo curriculum nella sezione "Lavora con Noi" del sito www.bluserena.it  

http://www.jobintourism.it/job/primopiano.php?id_primopiano=3917 

TIROCINI ALLA EUROPEAN COMMISSION 
Aperte candidature per tirocini alla European Commission per la sessione di Marzo 2018 Per iscriverti clicca qui: 
https://ec.europa.eu/stages/ 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

CPI SINISCOLA: TIROCINANTE MANUTENZIONE E RIPARAZIONE IMPIANTI INDUSTRIALI 
Ente proponente: CPI di Siniscola – Servizio Incontro Domanda-Offerta, Tel. 0784 238948/44 e-mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore Alimentare ricerca: 

- N. 1 TIROCINANTE PER LA MANUTENZIONE E RIPARAZIONE IMPIANTI INDUSTRIALI. 
(Il tirocinante collaborerà con personale esperto alle attività di manutenzione e riparazione degli impianti industriali. E’ richiesta 
conoscenza scolastica della materia). Propone: Progetto di Tirocinio (mesi 6) di cui all’Avviso Pubblico per l’attivazione di 
progetti di Tirocinio 2017 della Regione Autonoma della Sardegna (Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro). TIPOLOGIA 
A E TIPOLOGIA B. Link: http://www.sardegnalavoro.it/download/AVVISO%20TIROCINI.pdf Sede lavorativa: Irgoli Requisiti: 
Possesso dei requisiti di cui al punto 3.3 dell’Avviso Pubblico – Tipologia A e TIPOLOGIA B.- Età compresa tra i 18 e 29 anni 
Programma Garanzia Giovani per la Tipologia A. - Che abbiano compiuto i 30 anni per la Tipologia B. - Domiciliati in Sardegna. 
Scadenza: 4 Agosto 2017 Riferimento annuncio: n 47/2017 Modalità di candidatura: I lavoratori interessati in possesso 
dei requisiti richiesti, possono presentare o inviare al Centro Per l’Impiego di Siniscola all’indirizzo mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: - La domanda di autocandidatura (da ritirare presso il CPI di 
Siniscola o tramite la Bacheca di Sardegna Lavoro all’indirizzo: www.sardegnalavoro.it) (coloro che hanno difficoltà nella 
redazione del curriculum, possono usufruire del supporto del servizio Orientamento presso la sede del CPI sito a Siniscola in Via 
Olbia, 26 – Tel. 0784/878513) - Curriculum vitae con foto. - Copia della carta d’identità nel caso in cui l’autocandidatura venga 
inviata tramite mail. Informazioni utili: Per informazioni o chiarimenti contattare il Servizio Incontro Domanda-Offerta del CPI 
al numero 0784 238948/44 o alla e-mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84608 
CPI TEMPIO PAUSANIA: RICERCA 1 AIUTO CUOCO 

Ente proponente: CPI di Tempio Pausania P.zza Brigata Sassari n. 3 –Tel. 079/6787128– 079/6787111 e-mail: 
aspal.cpitempio@regione.sardegna.it 
Ricerca di personale: Impresa operante nel settore turismo cerca: - N. 1 AIUTO CUOCO 
Mansione richiesta: Aiuto Cuoco Requisiti indispensabili: - possesso della Licenza di scuola media inferiore; - esperienza di 
almeno 2 anni nella mansione richiesta; - in grado di svolgere autonomamente il lavoro Sede di lavoro: Aglientu (Loc. Vignola 
Mare ex Provincia Olbia Tempio) Data l’urgenza le domande ricevute verranno trasmesse all’azienda giornalmente. Tipologia 
contrattuale: lavoro a tempo determinato – stagione estiva Scadenza: 04/08/2017 Riferimento annuncio numero: CPI 
Tempio 7/17 Modalità di adesione: 1) presentandosi personalmente presso il CPI di Tempio Pausania, muniti di curriculum 
vitae (europass)con foto allegata e modello di auto-candidatura; 2) tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed il CV con 
foto allegata in formato europass, entrambi datati e sottoscritti in originale, via e-mail all’indirizzo “gbattino@aspalsardegna.it”, 
precisando la figura richiesta, il numero di riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di un documento di identità in corso 
di validità. N.B.: Non verranno prese in considerazione le candidature prive di copia del documento di identità in corso di validità 
in allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del candidato e i requisiti 
professionali indispensabili indicati nell’annuncio. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84520 

CPI OLBIA: RICERCA 1 HOSTESS/PROMOTER 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Olbia - Servizio Incontro Domanda Offerta, Via Romagna 10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 44/32 – Fax 0789/205089 e-mail: aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda operante nel SETTORE COMMERCIO/COMUNICAZIONE, ricerca: - N. 1 HOSTESS/PROMOTER 
Mansioni: Assistenza clienti nella vendita e promozione di prodotti di azienda leader nel settore del caffè, anche attraverso l’uso 
della macchina da caffè ai fini della degustazione. Requisiti indispensabili: - Titolo di studio minimo licenza di scuola media 
inferiore - Esperienza pregressa nella mansione richiesta Requisiti preferibili: - Età dai 25 ai 50 anni Sede di lavoro: 
Arzachena (SS) Tipologia contrattuale: Contratto a tempo pieno e determinato dall’11 al 13 agosto 2017 (tre giornate), 8 ore 
giornaliere (quattro la mattina e quattro il pomeriggio), euro 42,00 nette al giorno; Le candidature pervenute verranno inoltrate 
al datore di lavoro in ordine di arrivo, anche antecedentemente alla scadenza del presente avviso, con la conseguenza che il 
reclutamento potrà avere esito anticipato. Riferimento annuncio: 79/17 Scadenza: 02/08/2017 
Modalità di adesione: 1) presentandosi personalmente, muniti di curriculum vitae (europass) e modello di auto-candidatura, 
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei Centri per l’Impiego di Tempio 
Pausania o sede distaccata di Palau; 2) tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed il CV in formato europass, entrambi 
datati e sottoscritti in originale, via fax al n° 0789/205089 o e-mail all’indirizzo: agcosseddu@aspalsardegna.it precisando la 
figura richiesta, il numero di riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di un documento di identità in corso di validità. 
N.B.: Non verranno prese in considerazione le candidature prive di copia del documento di identità in corso di validità in allegato, 
l’autorizzazione al trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del candidato e i requisiti professionali 
indispensabili indicati nell’annuncio. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84591 

CPI QUARTU SANT’ELENA: AVVISO PUBBLICO CANTIERI COMUNALI COMUNE SERDIANA 
Il CPI di Quartu Sant’Elena informa che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del Servizio n. 983 del 
24.07.2017 “ART. 16 L. 56/87 – approvazione dello schema di avviso pubblico di avviamento a selezione per l’assunzione a 
tempo indeterminato part time 26 ore settimanali di n° 1 unita’ con la qualifica di MURATORE IN MATTONI lavori di 
manutenzione presso il COMUNE DI SERDIANA” e l’avviso pubblico di selezione.  

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20di%20selezione(13).pdf 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84552 
CPI SINISCOLA: RICERCA 1 PARRUCCHIERE 

Ente proponente: CPI (Centro Per l’Impiego) di Siniscola – Servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola: Tel. 0784–238944/48 
e-mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it 
Ricerca personale. Azienda operante nel settore Parrucchieri ricerca: - N. 1 PARRUCCHIERE 
Propone: - Tirocinio Regionale (6 Mesi – 30 ore settimanali) - Voucher € 450 mensili Sede lavorativa: Orosei – Sos Alinos 
Requisiti: - Età 18 – 30 anni - Iscrizione al Programma Garanzia Giovani Scadenza: 11 agosto 2017 Riferimento Annuncio 
n. 47/2017 I lavoratori interessati a candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI di Siniscola o presso la sezione decentrata 
di Orosei oppure, se in possesso dei requisiti, inviare all’indirizzo mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti 
documenti: - Curriculum Vitae con foto - Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it ) 
(coloro che hanno difficoltà nella redazione del curriculum, possono usufruire, del supporto del servizio specialistico di 
Orientamento presso la sede del CPI sito a Siniscola in Via Olbia, 26 Tel. 0784/878513 o presso la sezione dec.ta di Orosei in via 
Nazionale tel. 0784 238991-92-93) Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti contattare il servizio Incontro Domanda-
Offerta Siniscola: Tel. 0784–238944/48 Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84515 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

ADDETTI VENDITA SETTORE RETAIL 
ManpowerGroup, ricerca ADDETTI VENDITA - SALES ASSISTANT Sedi di lavoro: Cagliari, Olbia, Tortolì, Sassari, Oristano 
L'AZIENDA è una delle più importanti realtà imprenditoriali del territorio nel settore retail. Ricerchiamo candidati c...  

MANUTENTORE CARRELLI ELEVATORI 
Manpower ricerca per importante azienda nel settore meccanico un tecnico specializzato nella riparazione e manutenzione di 
mezzi per spostamento merci. Si offre contratto a tempo determinato della metalmeccanica, livello da definire. Sede di l... 

STORE MANAGER 
Manpower per Azienda del settore GDO ricerca Store Manager per PdV di Tempio Pausania e Nuoro. Il/la candidato/a, sarà 
responsabile della gestione completa del punto vendita, coordinando un team. In particolare, le sue attività: Responsabilit... 

ADDETTI VENDITA VARIE SEDI 
ManpowerGroup, ricerca ADDETTI VENDITA - SALES ASSISTANT Sedi di lavoro: Cagliari, Carbonia, Olbia, Tortolì, Sassari, 
Oristano, Nuoro, Tempio Pausania L'AZIENDA è una delle più importanti realtà imprenditoriali del territorio nel settore ... 

ADDETTA/O VENDITA SETTORE TERMOIDRAULICO 
Manpower srl ricerca per importante azienda cliente un addetta/o vendita con esperienza pregressa nel settore termoidraulico. 
Sede di lavoro: provincia di Cagliari. Si offre assunzione iniziale a tempo determinato con possibilità di stabilizzazio... 

NEOLAUREATO IN INGEGNERIA MECCANICA 
Cerchiamo un neolaureato in ingegneria meccanica per importante azienda del settore trasporti. Il profilo verrà inserito con uno 
stage di 6 mesi, con successiva possibilità di assunzione. La mansione prevede attività di manutenzione meccanica d... 

DIRETTORE RISORSE UMANE 
Per realtà di eccellenza nel settore GDO cerchiamo un HR Assistant. La risorsa individuata, secondel le modalità indicate dal 
diretto responsabile, sarà chiamata ad occuparsi delle tematiche relative alla normativa di lavoro, contenzioso, trattati... 

STEWARD SQUADRA CALCIO-CAGLIARI 
Descrizione: Manpower Agenzia per il Lavoro ricerca Per squadra di calcio, presso stadio di CAGLIARI stagione 2017/2018 
ricerchiamo Steward Le risorse si occuperanno di: Controllo titoli di accesso Instradamento degli spettatori Ris... 

ADDETTO CUSTOMER SERVICE 
Per un cliente internazionale del settore e-commerce, stiamo ricercando addetti Customer Service. Il candidato ricercato ha un 
forte orientamento al cliente ed è interessato a gestire contatti e a risolvere le problematiche attraverso differenti c... 

BUYER 
Società leader del settore retail ricerca per il proprio HQ una risorsa da inserire nel ruolo di Category Manager. Alla diretta 
dipendenza di Format Manager, il category manager gestisce le categorie merceologiche assegnate con l obiettivo di ... 

https://www.manpower.it/trova-lavoro/sardegna 
ADDETTI VENDITA VARIE SEDI 

Azienda: Azienda operante nel settore Vendita al dettaglio ricerca Descrizione: ManpowerGroup, ricerca ADDETTI VENDITA - 
SALES ASSISTANT Sedi di lavoro: Cagliari, Carbonia, Olbia, Tortolì, Sassari, Oristano, Nuoro, Tempio Pausania 
L'AZIENDA è una delle più importanti realtà imprenditoriali del territorio nel settore retail. Ricerchiamo candidati con uno spiccato 
orientamento al servizio e alle logiche di piena soddisfazione della clientela, che condividano le filosofie di qualità di CLIENTE e ne 
seguano scrupolosamente l'impostazione di lavoro, in uno spirito di responsabilità collettiva e di team, in grado di offrire un valore 
aggiunto. IL PROFILO RICERCATO è diplomato ha esperienza di almeno 2 anni continuativi nella vendita nel settore retail o Gdo 
ha cultura del lavoro e passione per il ruolo è attento alla propria immagine e ha ottime capacità comunicative, relazionali e di 
vendita è predisposto al lavoro in team e alla responsabilizzazione collettiva, con spiccata cultura del servizio al cliente è abituato 
al lavoro per obiettivi è attento e sensibile alle tendenze moda ed ha conoscenze dei prodotti e dei brand del settore ha flessibilità 
oraria su turni ed è disponibile a lavorare nel week end e nei festivi. Requisiti graditi ha una formazione specifica del settore 
arredamento Ruolo e compiti: accoglie la clientela e ne comprende i desideri opera da consulente, con l'obiettivo di soddisfare i 
desideri del cliente, superando le sue aspettative, puntando da fidelizzarlo si occupa del magazzino, dell'allestimento interno e del 
riordino, seguendo le indicazioni del Responsabile del reparto lavora in team con i colleghi, con responsabilità, collaborazione e 
motivazione, per offrire un servizio d'eccellenza e contribuire allo sviluppo dell'azienda allestisce gli stand ed ha compiti Visual fa 
riferimento al Responsabile del PV per qualsiasi aspetto relativo alla propria attività. OFFRIAMO Contratto e retribuzione in linea 
con il livello del profilo selezionato. ambiente giovane, dinamico e stimolante possibilità di crescita professionale 

https://www.manpower.it/annuncio-lavoro/addetti-vendita-varie-sedi/500192920 
CAT. PROTETTE L. 68/99 NEODIPLOMATO ELETTRICO 

Randstad Inhouse Services di Cagliari, divisione di Randstad Italia Spa, ricerca per Sirti S.p.A neodiplomati in elettronica, 
elettrotecnica o informatica con indirizzo in telecomunicazioni. Rappresenta requisito indispensabile l'appartenenza alle liste delle 
categorie protette L.66/99 art.18 La risorsa si occuperà di giuntare i cavi in fibra ottica, leggere schemi e disegni di rete, 
effettuare la giunzioni in cameretta centrale, effettuare terminazioni e installazioni di telai o altri apparecchi, nel rispetto delle 
specifiche e norme tecniche contrattuali. Completano il profilo forte motivazione, precisione e propensione al lavoro in team. E' 
richiesta, inoltre, la disponibilità alla mobilità sul territorio nazionale. Verranno prese in considerazione solo le candidature in linea 
con le caratteristiche richieste. La selezione ha carattere di urgenza, inviare il proprio curriculum aggiornato all'indirizzo e-mail: 
simona.debenedictis@randstad.it inserendo nell'oggetto della mail il titolo dell'annuncio. 

I.E.F.C.A. - Agenzia formativa accreditata dalla Regione Sardegna - Progetto “Green & Blue Economy - Linea B” 
– Ausiliamoci - Corso Logistica manutenzione e sanificazione ausili sanitari (600 ore) Le domande di iscrizione per la sede di 
Sassari devono pervenire improrogabilmente entro il termine 30 agosto ore 13.00. 

http://www.comune.sassari.it/formazione/formazione_corsi.htm 
CORSO PER IMPRENDITORI AGRICOLI ALLEVATORI 

L’Agenzia Laore Sardegna, in collaborazione con l’Unione Operatori di Fecondazione Artificiali Animali (UOFAA), organizza nel 
comune di Tempio Pausania un corso di fecondazione artificiale volto al conseguimento del diploma di abilitazione. Possono 
partecipare all’iniziativa, in forma singola e/o associata, gli Imprenditori Agricoli iscritti nel registro delle imprese della Camera 
di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura e all’Anagrafe regionale delle imprese agricole, in qualità di titolari e/o 
rappresentanti legali o dipendenti, in possesso di almeno 5 bovini adulti e che abbiano compiuto i 18 anni al 30 
settembre 2017. L’iniziativa prevede un costo pari a € 400,00 ed è aperta a 25 operatori che saranno selezionati sulla base 
dei criteri specificati nell’avviso pubblicato nella sezione Bandi e gare. Le manifestazioni d’interesse devono pervenire 
entro il 30 settembre 2017.] Fonte: Sardegna Agricoltura RAS. Per informazioni Referente regionale: Unità organizzativa 
Sviluppo filiere carni e allevamenti minori e-mail danielasardo@agenzialaore.it, tel. 070 60262291, 07060262428 
Per ulteriori informazioni consulta la pagina ufficiale di Sardegna Agricoltura 

http://www.arzachenalavoro.it/corso-imprenditori-agricoli-allevatori/ 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9356801 

 

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

Bollettino per il Lavoro 
Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica. 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it,  

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.                    Dal 31-07 al 14 Agosto 2017 
CASSIERI DI PUNTO VENDITA 

Adecco Italia Spa Per azienda cliente del settore GDO 
ricerchiamo hostess/steward di cassa, neodiplomati o 
diplomati da pochi anni, da inserire con iniziale 
contratto di un mese ma con possibilità di proroga. La 
ricerca è rivolta a persone motivate a ricoprire il ruolo 
suddetto, con ottime doti relazionali e comunicative; 
precisione e concentrazione nel lavoro. Necessario 
essere Automuniti. Orario di lavoro part-time, 
distribuito su turni dalle 8 alle 21. Inviare il CV a: 
barbara.sebis@adecco.it indicando in oggetto il titolo 
dell'annuncio e indicando la disponibilità dell'auto. 

ESPERTO IN PROGETTI EUROPEI LIFE 
Randstad Italia filiale di SassariVia Tempio ricerca per proprio cliente 
Esperto in rendicontazione e amministrazione progetti europei LIFE. Si 
richiede specifica e pluriennale esperienza in attività di rendicontazione e 
monitoraggio spese di progetti europei in particolare progetti LIFE, 
gestione, coordinamento e comunicazione di attività amministrative. 
E'indispensabile la conoscenza della normativa europea in materia di 
rendicontazione, sviluppo e monitoraggio spese. Si richiede immediata 
disponibilità. Orario di lavoro: Full-time Sede di lavoro: Provincia di 
Sassari Si invitano i candidati a presentare la propria candidatura entro 
le ore 13.00 di mercoledì 02 agosto 2017, inviando il proprio 
curriculum a: sassari.viatempio@randstad.it, indicando nell'oggetto "LIFE 

BARISTA 
Adecco Italia Spa - Filiale di Sassari Ricerchiamo urgentemente 
per una primaria struttura alberghiera 1 BARISTA È necessario 
aver maturato esperienza nella medesima mansione. Gradita una 
buona padronanza della lingua inglese. Completano il profilo le 
ottime capacità di lavorare in team, flessibilità e orientamento al 
cliente. Si offre contratto di somministrazione a tempo 
determinato fino al mese di settembre. È previsto il vitto e 
l'alloggio. Luogo di lavoro: Arzachena I candidati interessati 
possono inviare il curriculum vitae e l'autorizzazione al 
trattamento dei dati personali a: sassari.rockfeller@adecco.it 
indicando nell'oggetto "BARISTA". I candidati ambosessi  sono 
invitati a leggere su www.adecco.it l'informativa sulla privacy 

OPERATORE CUSTOMER SERVICE MULTICANALE 
Adecco Italia Spa Per azienda cliente del settore customer care, 
ricerchiamo: OPERATORI CUSTOMER SERVICE, che dovranno 
occuparsi di assistenza al cliente riguardo i prodotti e servizi 
erogati dall'azienda tramite l'uso di chat/mail/telefono/social 
media. Gestione reclami e gestione informazioni. Si richiede 
precedente esperienza maturata come operatore customer 
service. Titolo di studio Diploma o Laurea; disponibilità al 
lavoro su turni. Completano il profilo doti di comunicazione, 
problem solving e orientamento al cliente. Si offre iniziale 
contratto di un mese con possibilità di proroga. Inviare il 
curriculum a: barbara.sebis@adecco.it, indicando in oggetto il 
titolo dell'annuncio. 

DOCENTE - CHIMICA 
L'Agenzia formativa New Training School ricerca un docente per il 
modulo 36 ore denominato "gli aspetti chimici nel processo di 
trasformazione della birra" del corso regionale finanziato Mastro 
Birraio artigiano - sede Cagliari. ARGOMENTI TRATTATI: - ANALISI 
CHIMICO FISICHE (acqua, luppolo, ph ecc) - ANALISI 
SENSORIALE E DELL'ASSAGGIO - ANALISI MICROBIOLOGICHE 
Esperienza professionale nel settore minimo 5 anni. Inviare cv 
all'indirizzo: candidature@newtrainingschool.it Tel: 070530201 

MAGAZZINIERE CAGLIARI 
Manpower ricerca per azienda cliente un magazziniere in 
possesso con patentino per i carrelli elevatori. Requisiti 
richiesti: esperienza pregressa come magazziniere, possesso 
patentino, titolo di studio diploma. Si offre assunzione con 
Manpower per contratti di breve durata, sostituzioni ferie e 
malattie. Per candidarsi inviare il curriculum e la copia 
dell'attestato a: cagliari.pola@manpower.it specificando 
nell'oggetto dell'e-mail il titolo dell'annuncio. 

PERITO CHIMICO 
Randstad Italia spa ricerca un perito chimico per azienda cliente di Porto Torres. Requisiti: Il Candidato ideale ha maturato almeno 
1 anno di esperienza nella mansione di tecnico di laboratorio. E' dotato di: ottime doti analitiche e precisione; sistematicità nella 
predisposizione di reportistica e schede tecniche, nel rispetto degli standard qualitativi imposti e dalla normativa vigente. Inviare 
cv a: sassari@randstad.it specificando nell'oggetto la mansione per la quale si concorre. 

1 IMPIEGATO/A CONTABILE AGENZIA VIAGGIO 
Adecco Italia Spa - Filiale di Sassari Ricerchiamo per una nostra azienda cliente del settore turistico 1 IMPIEGATO/A CONTABILE 
AGENZIA VIAGGIO La risorsa inserita si occuperà di gestire la contabilità generale fino alla predisposizione dei dati per il bilancio. 
Il candidato dovrà aver maturato esperienza nel ruolo all' interno di agenzie di viaggio, possedere il diploma di ragioneria e/o il 
titolo di laurea in Economia. Completano il profilo le ottime capacità di lavorare in team, di pianificazione e organizzazione e le 
buone capacità di problem solving. Si offre contratto di somministrazione a tempo determinato. Luogo di lavoro: Sassari I 
candidati interessati possono inviare il curriculum vitae e l'autorizzazione al trattamento dei dati personali a: 
sassari.rockfeller@adecco.it indicando nell'oggetto "IMPIEGATO CONTABILE ". 

MANUTENTORE MECCANICO 
Randstad Italia Spa selezione un manutentore meccanico per importante Azienda operante nel settore metalmeccanico. Requisiti 
richiesti: Esperienza in attività di manutenzione di impianti industriali sia elettrici che meccanici; Buone capacità comunicative; 
Capacità di una corretta interpretazione del disegno meccanico e degli schemi elettrici e relativi strumenti di misurazione; 
Qualifica professionale o Diploma di istituto tecnico; Utilizzo del PC e conoscenza del pacchetto Office. Assegnano carattere 
preferenziale le seguenti caratteristiche: Abilitazione per l'utilizzo di sollevatori a forche; Abilitazione per l'utilizzo di PLE; 
Abilitazione per l'esecuzione dei lavori in quota; Abilitazione per l'utilizzo di DPI di CAT. 3 La figura risponderà gerarchicamente al 
coordinatore della manutenzione. Opportunamente indirizzato deve essere in grado di effettuare la riparazione di componenti 
meccanici, idraulici ed elettrici di macchinari e Impianti. La selezione ha carattere di urgenza, inviare cv dettagliato, aggiornato e 
munito di foto a: selezione.cagliari@randstad.it Verranno prese in considerazione solo le candidature con i requisiti richiesti. 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

SELEZIONI E RICERCA DI PERSONALE IN CORSO 
 

http://informacittaolbia.spssrl.org/annuncio/cpi-di-olbia-ricerca-1-hostesspromoter 
 

CERCASI ADDETTA ALLA LAVANDERIA: http://www.arzachenalavoro.it/annunci-lavoro/cercasi-addetta-alla-lavanderia-3/ 
CERCASI ADDETTA AL RICEVIMENTO: http://www.arzachenalavoro.it/annunci-lavoro/addetta-al-ricevimento/ 

CERCASI COMMIS DI CUCINA: http://www.arzachenalavoro.it/annunci-lavoro/cercasi-commis-cucina-4/ 
CERCASI CAMERIERE/BARMAN: http://www.arzachenalavoro.it/annunci-lavoro/camerierebarman/ 

BANDO PER COORDINATORE COMUNITÀ ALLOGGIO: http://www.arzachenalavoro.it/bando-coordinatore-comunita-alloggio/ 
http://www.arzachenalavoro.it/wp-content/uploads/2017/07/bando-coordinatore-geseco.pdf 

 

http://informacittaolbia.spssrl.org/annuncio/cpi-siniscola-ricerca-badante-0 
http://informacittaolbia.spssrl.org/annuncio/eures-sassari-ricerca-1-laureatoa-ambito-informatico-o-elettronico-o-

telecomunicazioni 
http://informacittaolbia.spssrl.org/annuncio/cpi-di-olbia-ricerca-2-commis-di-cucina 

http://informacittaolbia.spssrl.org/annuncio/cpi-siniscola-ricerca-1-parrucchiere 
http://informacittaolbia.spssrl.org/annuncio/eures-sassari-ricerca-100-conducenti-di-autocarro 

 

CERCASI CAMERIERE AI PIANI: http://www.arzachenalavoro.it/annunci-lavoro/cercasi-cameriere-ai-piani/ 
CERCASI ADDETTA ALLE PULIZIE: http://www.arzachenalavoro.it/annunci-lavoro/cercasi-addetta-alle-pulizie/ 

ADDETTA AL RICEVIMENTO: http://www.arzachenalavoro.it/annunci-lavoro/addetta-al-ricevimento-2/ 
CORSO ABILITANTE SOMMINISTRAZIONE E VENDITA ALIMENTI: http://www.arzachenalavoro.it/2693-2/ 

CORSO PER AGENTI IMMOBILIARI: http://www.arzachenalavoro.it/corso-agenti-immobiliari/ 
OFFERTE DI LAVORO IN SARDEGNA - AGGIORNATE AL 28/07/2017 

ASSISTENTE ALLA POLTRONA - AUTISTA – BADANTE – DOCENTE - EDUCATORE PROFESSIONALE – FARMACISTA – 
IMPIEGATO – INGEGNERE - OPERATORE MACCHINE MOVIMENTO TERRA – PARRUCCHIERE - PERITO CHIMICO - 
PROGRAMMATORE INFORMATICO - RESPONSABILE COMMERCIALE 
Per Informazioni e Candidature rivolgersi a: Sportello informacittadino del Comune di Ottana - Via libertà/Via Lamarmora 
08020, tel.3667205050; e-mail: ig.ottana@studioprogetto2.it PAGINA WEB: https://sites.google.com/site/informacittadinottana/ 

https://sites.google.com/site/informacittadinottana/offerte-di-lavoro-in-sardegna 
STAGIONE ESTIVA 2017 - OFFERTE DI LAVORO IN SARDEGNA AGGIORNATE AL 25/07/2017 

ADDETTO AL RICEVIMENTO - AIUTO CUOCO - AIUTO PIZZAIOLO – BANCONIERE – BARISTA – BARMAN – CAMERIERE 
- CHEF DE RANG - COMMIS DI BAR – CUOCO – LAVAPIATTI - PIZZAIOLO 
Per Informazioni e Candidature rivolgersi a: Sportello informacittadino del Comune di Ottana - Via libertà/Via Lamarmora 
08020, tel.3667205050; e-mail: ig.ottana@studioprogetto2.it PAGINA WEB: https://sites.google.com/site/informacittadinottana/ 

https://sites.google.com/site/informacittadinottana/offerte-di-lavoro-in-sardegna/stagione-estiva-2016---offerte-di-lavoro 
SELEZIONI E RICERCA DI PERSONALE IN CORSO 

OPERAIO SU IMPIANTI CHIMICI - SEDE DI LAVORO: SARROCH (CAGLIARI) - SARDEGNA 
Ricerchiamo OPERAI per importante Azienda operante nel settore delle pulizie e bonifiche INDUSTRIALI. 

OPERATORE CALL CENTER - SEDE DI LAVORO: CAGLIARI (CAGLIARI) – SARDEGNA - OPERATORI INBOUND 
ADDETTO AL MONTAGGIO - SEDE DI LAVORO: VILLACIDRO (CAGLIARI) – SARDEGNA - POSATORE SERRAMENTI 

http://candidati.openjob.it/index.php?mod=adv&fcz=1&exec=advshow&set=read&cerca=2&id=55306 
VENDITORE - COMMERCIALE - SEDE DI LAVORO: SARDEGNA (CAGLIARI) – SARDEGNA - ADDETTO COMMERCIALE 

ADDETTO PONTEGGI - SEDE DI LAVORO: PROVINCIA DI CAGLIARI (CAGLIARI) – SARDEGNA - PONTEGGIATORE 
http://candidati.openjob.it/index.php?mansione=&citta=Cagliari&km=10+Km&mod=adv&fcz=1&exec=advshow&cerca=1 

AL VIA I TIROCINI DI INSERIMENTO E/O REINSERIMENTO AL LAVORO 
Al via l’attivazione dei tirocini di inserimento e/o reinserimento al lavoro dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro 
(ASPAL). Il tirocinio non costituisce rapporto di lavoro, ma è una esperienza pratica in affiancamento ad un tutor all’interno di un 
luogo di lavoro che consente il contatto diretto con il mondo del lavoro, e offre un'opportunità per i tirocinanti di acquisire 
competenze e conoscenze specifiche, tecniche, relazionali e trasversali tali da agevolare le scelte professionali e favorire l’ingresso 
o il reingresso nel mercato del lavoro. QUESTE LE TIPOLOGIE: 
TIPOLOGIA A - progetti di tirocinio rivolti a giovani NEET di età compresa tra i 18 e i 29 anni compiuti e cofinanziati con i fondi 
del Programma operativo nazionale (PON) - Iniziativa Occupazione Giovani (IOG) – misura 5A "tirocinio extracurriculare"– 
Programma Garanzia Giovani e dalla Legge 99 del 2013 che prevede interventi urgenti per la promozione dell'occupazione. 
TIPOLOGIA B - progetti di tirocinio rivolti a inattivi, inoccupati, disoccupati che abbiano compiuto 30 anni e domiciliati in 
Sardegna alla data di presentazione della domanda cofinanziati con i fondi del Programma operativo regionale 2014 -2020 - asse 
1 - 8.5.1. In relazione al target identificato per la tipologia B, l’avviso prevede che almeno il 38% delle risorse sia assegnato alle 
donne. 
Ad ogni tirocinante verrà garantita una indennità mensile lorda di 450 euro per 6 mesi di tirocinio, pari a complessivi 2.700,00 
euro, ripartiti con queste modalità: 1) 300 euro/mese a carico del cofinanziamento pubblico: - a valere sui fondi del PON IOG - 
misura 5A "Tirocinio extracurriculare" - Programma Garanzia Giovani oppure in via successiva, sui fondi del Decreto legge 
76/2013 convertito con la Legge 99 del 2013 che prevede interventi urgenti per la promozione dell'occupazione (tirocini tipologia 
A) che saranno erogati dall’Inps; - a valere sui fondi del Por Sardegna Fondo sociale europeo 2014 -2020 – asse 1 Occupazione, 
azione 8.5.1 (tirocini tipologia B) che saranno erogati dall’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (Aspal); 2)150 
euro/mese a carico del soggetto ospitante a titolo di cofinanziamento privato per entrambe le tipologie A e B. I soggetti 
ospitanti e i tirocinanti interessati ad attivare un tirocinio potranno presentare le richieste a partire dal 1 luglio. Inoltre, per 
entrambe le tipologie, è necessaria da parte dei soggetti ospitanti la registrazione e l’accreditamento per le comunicazioni 
obbligatorie sul portale tematico Sardegna Lavoro, mentre per i tirocinanti la registrazione sul portale la stipula del il Patto di 
servizio personalizzato (PSP) presso un Centro dell’Impiego della Sardegna. Consulta la notizia sul portale tematico 
SardegnaLavoro - http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=340828&v=2&c=3&t=1  

- Determinazione n.765 del 16/06/2017 
Oggetto: APPROVAZIONE DELL'AVVISO PUBBLICO PER L'ATTIVAZIONE DI PROGETTI DI TIROCINIO 2017. 

- http://www.regione.sardegna.it/index.php?xsl=2362&s=44&v=9&c=14282&nodesc=2&c1=4920 
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14282&c1=4920&id=60511 

http://www.regione.sardegna.it/documenti/44_639_20170616170736.pdf 
http://www.regione.sardegna.it/documenti/44_639_20170616170906.pdf 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

CPI CAGLIARI: AVVISO DI PRESELEZIONE ADDETTO ALLE VENDITE ART. 1 DELLA L.68/99 
Il CPI di Cagliari informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritti nelle categorie 
di cui all’art. 1 della L.68/99 da assumere con contratto a tempo determinato 7 mesi 24 ore settimanali con le qualifiche di 
ADDETTO ALLE VENDITE. Scadenza: 04/08/2017 

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20di%20preselezione(2).pdf 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84348 

CPI CAGLIARI: AVVISO DI PRESELEZIONE CAMERIERE AI PIANI ART. 1 DELLA L.68/99 
Il CPI di Cagliari informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritti nelle categorie 
di cui all’art. 1 della L.68/99 da assumere con contratto a te/mpo determinato 4 mesi 30 ore settimanali con le qualifiche di 
CAMERIERE AI PIANI. Scadenza. 24/08/2017 - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84358 

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20di%20preselezione%20cameriere%20ai%20piani.pdf 
NUOVI CORSI DI LINGUA STRANIERA PER MATRICOLE 

Uniss offre nuovi corsi di lingua straniera per matricole a partire da settembre. 
L’Ufficio Relazioni Internazionali dell’Università di Sassari in collaborazione con il CLA-Centro linguistico di Ateneo presenta una 
nuova sessione di corsi intensivi gratuiti di lingua straniera riservati ai nuovi immatricolati. A partire dal 5 settembre 2017 
inizieranno 4 corsi di lingua: due corsi di lingua Spagnola, due corsi di lingua Inglese per principianti. I corsi, finalizzati 
all’apprendimento delle lingue straniere in vista di una futura mobilità Erasmus, avranno una durata di 40 ore con un calendario di 
due ore di lezione al giorno, dal lunedì al venerdì, e saranno esclusivamente di livello base (A1-A2). L'opportunità è rivolta a tutti i 
neoimmatricolati 2017/18 dei corsi di laurea triennali e magistrali a ciclo unico. Le iscrizioni saranno aperte dal 1 al 25 
agosto. L’ammissione ai corsi avverrà in base alla ricezione delle domande, per un massimo di 30 studenti per classe. La 
domanda di iscrizione si può compilare online. I corsi sono a titolo gratuito. Per ulteriori informazioni contattare 
interdesk@uniss.it  

https://www.uniss.it/uniss-comunica/unisspress/nuovi-corsi-di-lingua-straniera-
matricole?utm_source=dlvr.it&utm_medium=facebook 

"AIUTI ALLE NUOVE IMPRESE (T1- T2)", INTEGRAZIONE AL BANDO 
Il Centro regionale di programmazione ha pubblicato un integrazione al bando "Aiuti alle nuove imprese (T1- T2)" del PorFesr 

2014/2020. L’integrazione riguarda i destinatari e, in particolare, potranno partecipare al bando: "le società e le ditte individuali 
costituite da meno di 5 anni anche se inattive". Ricordiamo che il termine per la trasmissione delle domande è stato prorogato 
alle ore 12 del 7 agosto 2017. Informazione a cura dell'Urp della Presidenza 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=343599&v=2&c=3&t=1 
SELEZIONE PER L’AFFIDAMENTO DI UN INCARICO INDIVIDUALE DI COLLABORAZIONE ESTERNA PER PRESTAZIONI DI 
ALTA PROFESSIONALITÀ’ INERENTE IL SUPPORTO ALL’AVVIO DEL PROGETTO PILOTA “SPORTELLO EUROPA” DELL’AREA MARINA 
PROTETTA. APPROVAZIONE ATTI COMMISSIONE - Scadenza: 07/08/2017 

http://cabras.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/albo-pretorio/-
/papca/display/2895991;jsessionid=2F9948ED07163421FFF8235F3D160979?p_auth=TJ9K82Fm 

http://cabras.trasparenza-valutazione-merito.it/albo-pretorio 
BANDO DI SELEZIONE PER L'INCARICO DI ANIMATORE POLIFUNZIONALE DEL GAL SINIS 

http://cabras.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/albo-pretorio/-
/papca/display/2895060;jsessionid=2F9948ED07163421FFF8235F3D160979?p_auth=TJ9K82Fm 

BANDO DI SELEZIONE PER L'INCARICO DI RAF DEL GAL SINIS 
http://cabras.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/albo-pretorio/-

/papca/display/2895058;jsessionid=2F9948ED07163421FFF8235F3D160979?p_auth=TJ9K82Fm 
BANDO DI SELEZIONE PER L'INCARICO DI DIRETTORE DEL GAL SINIS 

http://cabras.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/albo-pretorio/-
/papca/display/2895056;jsessionid=2F9948ED07163421FFF8235F3D160979?p_auth=TJ9K82Fm 

entro il termine perentorio delle ore 13,00 del 18.08.2017 - http://cabras.trasparenza-valutazione-merito.it/albo-pretorio 
http://www.comune.cabras.or.it/ 

COMUNE DI GAVOI 
ART. 16 L. 56/87 - AVVIAMENTO A SELEZIONE PER LA COPERTURA DI UN POSTO A TEMPO INDETERMINATO PAR TIME 32 ORE 
SETTIMANALI AREA TECNICA DI N 1 UNITA' DI OPERAIO ADDETTO AI SERVIZI CIMITERIALI CAT. B PRESSO IL COMUNE 
DI GAVOI http://www.comune.gavoi.nu.it/cominfo/concorsi/concorso.asp?id=40 
O6BC - CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, A QUATTRO POSTI NELLA QUALIFICA DI IMPIEGATO IN PROVA - AREA CONTABILE 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, A QUATTRO POSTI NELLA QUALIFICA DI IMPIEGATO IN PROVA, DUE NEL RUOLO DELLA CARRIERA 
OPERATIVA AL LIVELLO D6 DELLA SCALA STIPENDIALE DEGLI IMPIEGATI PER LO SVOLGIMENTO DI MANSIONI SPECIALISTICHE NELL’AREA CONTABILE 
DELL’AUTORITÀ GARANTE DELLA CONCORRENZA E DEL MERCATO E DUE NEL RUOLO DELL’AUTORITÀ NAZIONALE ANTICORRUZIONE CATEGORIA B, 
PARAMETRO RETRIBUTIVO F3, PER LO SVOLGIMENTO DI MANSIONI DI ASSISTENTE CONTABILE NELL’AREA ECONOMICO-STATISTICA (G.U. CONCORSI 
ED ESAMI N. 56 DEL 25 LUGLIO 2017) COD.: O6BC 
http://www.agcm.it/bandi-di-concorso/36-personale/concorsi/8859-o6bc-concorso-pubblico,-per-titoli-ed-esami,-a-quattro-posti-

nella-qualifica-di-impiegato-in-prova-area-contabile.html 
BANDI DI CONCORSO PER IL RECLUTAMENTO, A QUALSIASI TITOLO, DI PERSONALE PRESSO L'AMMINISTRAZIONE 

http://www.ato.sardegna.it/ - http://www.ammtrasparente.it/?ch=3#!3_50100* 
GU n.57 del 28-07-2017 

UNIVERSITA' DI SASSARI 
CONCORSI (SCADENZA 28 AGOSTO 2017) 

SELEZIONE PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO DI CINQUE POSTI DI RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE 
STIPULA DI CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO DI DURATA TRIENNALE, AI SENSI DELL'ARTICOLO 24, COMMA 3, LETTERA A) 
DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240, A FAVORE DEL DIPARTIMENTO DI AGRARIA. https://www.uniss.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-07-
28&atto.codiceRedazionale=17E04552 

PROCEDURA COMPARATIVA PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI PRIMA FASCIA, DA COPRIRE MEDIANTE 
CHIAMATA, AI SENSI DALL'ARTICOLO 18, COMMA 1, DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANISTICHE 
E SOCIALI. https://www.uniss.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-07-
28&atto.codiceRedazionale=17E04553 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

COMUNE DI TERTENIA 
BANDO CONCORSO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO 

AMMINISTRATIVO CONTABILE, CAT. D, A TEMPO PIENO 
E' indetto un concorso pubblico per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Direttivo Tecnico, cat. D, a tempo pieno e 
indeterminato. http://www.comunetertenia.gov.it/download.asp?c=dbc487a025b6234045f909fc4dc2fabe&t=2&f=a&id=32 

http://www.comunetertenia.gov.it/cominfo/concorsi/concorso.asp?id=27 
BANDO CONCORSO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO, 

CAT. D, A TEMPO PARZIALE, 18 ORE SETTIMANALI 
E' indetto un concorso pubblico per la copertura di n. 2 posti di Istruttore Direttivo Tecnico, cat. D, a tempo parziale per 18 ore 
settimanali, scadenza presentazione domande - ore 13,00 del 11/08/2017. 

http://www.comunetertenia.gov.it/download.asp?c=b682d7930453a55b789d9886add69573&t=2&f=a&id=34 
http://www.comunetertenia.gov.it/cominfo/concorsi/concorso.asp?id=28 
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER CURRICULUM E COLLOQUIO 

entro le ore 12.00 del 10 Agosto 2017 http://www.comune.pula.ca.it/sites/default/files/avviso_110.pdf 
http://www.comune.pula.ca.it/notizie/news/avviso-pubblico-selezione-curriculum-colloquio 

http://www.comune.pula.ca.it/content/avviso-pubblico-selezione-curriculum-colloquio-conferimento-incarico-tempo-determinato 
PROROGA DEI TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DEI CONCORSI PUBBLICI PER GEOMETRA E PER 

RAGIONIERE. 
Proroga termini per la presentazione delle domande: la data del 31.07.2017 è stata prorogata al 14.08.2017 ore 12 

http://www.comune.pula.ca.it/notizie/news/proroga-termini-presentazione-domande-concorsi-pubblici-geometra-ragioniere 
(GU n.55 del 21-07-2017) 

AZIENDA OSPEDALIERA «G. BROTZU» DI CAGLIARI 
CONCORSI (SCADENZA 21 AGOSTO 2017) 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO PER LA COPERTURA DI DUE POSTI DI 
DIRIGENTE MEDICO DI GASTROENTEROLOGIA.  

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-07-
21&atto.codiceRedazionale=17E04947 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO PER LA COPERTURA DI DUE POSTI DI 
DIRIGENTE MEDICO DI CHIRURGIA VASCOLARE. - sito internet aziendale: www.aobrotzu.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-07-
21&atto.codiceRedazionale=17E04978 

(GU n.54 del 18-07-2017) 
ATS SARDEGNA - AZIENDA TUTELA SALUTE 

CONCORSO (SCADENZA 17 AGOSTO) 
SELEZIONE PUBBLICA CON PROCEDURA COMPARATIVA, PER SOLI TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO, DEI TRE COMPONENTI, DI CUI UNO IN 
QUALITÀ' DI PRESIDENTE, DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE, PER IL TRIENNIO 2017/2020. 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-07-
18&atto.codiceRedazionale=17E04897 

L’AZIENDA OSPEDALIERA “G. BROTZU” DI CAGLIARI 
ha indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di due posti per il profilo di 
Collaboratore Professionale Sanitario – Ostetrica – Cat. D. Il bando scade il giorno 7 Agosto 2017. 
CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI DUE POSTI DI 
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO OSTETRICA (D) PER LE ESIGENZE DELLA SC DI GINECOLOGIA E SERVIZIO 
PMA E PGD AFFERENTE AL P.O. MICROCITEMICO – CAO (CATEG.D) (PUBBLICATO SUL BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE 
AUTONOMA DELLA SARDEGNA N. 27 PARTE III DELL'8 GIUGNO 2017 E SU GU N.51 DEL 07-07-2017) 

- Scadenza: 07/08/2017 12:00 http://www.aobrotzu.it/index.php?xsl=16&s=9&v=9&c=2692&id=297004&va=&tipodoc=2 
CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI N°3 

POSTI DI DIRIGENTE MEDICO – DISCIPLINA ONCOLOGIA MEDICA 
CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI N 3 POSTI DI 
DIRIGENTE MEDICO – DISCIPLINA ONCOLOGIA MEDICA In pubblicazione dal: 05/07/2017 - al 03/08/2017 

http://www.aoucagliari.it/home/it/content_viewer.page?contentId=CSE55682 
(GU n.53 del 14-07-2017) 

UNIVERSITA' DI SASSARI - CONCORSO (Scadenza 14 Agosto 2017) 
SELEZIONE PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO DI DUE POSTI DI RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE STIPULA 
DI CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO DI DURATA TRIENNALE, AI SENSI DELL'ARTICOLO 24, COMMA 3, LETTERA A) DELLA 
LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240, A FAVORE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA NATURA E DEL TERRITORIO.  

https://www.uniss.it/ateneo/bandi/bandi-docenti-e-ricercatori-scadenza 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-07-

14&atto.codiceRedazionale=17E04752 
COMUNE DI SANTADI - CONCORSO (Scadenza 14 Agosto 2017) 

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E PROVA ORALE, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PART-TIME E DETERMINATO AI SENSI DELL'ARTICOLO 110, COMMA 1, 
DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 267/2000, CON INCARICO A CONTRATTO, DI UN DIRETTORE DEL PARCO NATURALE REGIONALE DI 
GUTTURU MANNU. sito internet: http://www.comune.santadi.ci.it/santadi/ 
http://www.comune.santadi.ci.it/santadi/pages/it/homepage/albo_pretorio/consulta_atti_albo/dettaglio_atto_albo/?contentId=AL

B17785 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-07-

14&atto.codiceRedazionale=17E04795 
COMUNE DI SINDIA - CONCORSO (Scadenza 14 Agosto 2017) 

CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO, CON CONTRATTO A TEMPO PARZIALE - DICIOTTO ORE SETTIMANALI - E 
INDETERMINATO, DI UN ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE - CATEGORIA C. sito internet: www.comune.sindia.nu.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-07-
14&atto.codiceRedazionale=17E04796 

http://www.gazzettaufficiale.it/gazzetta/concorsi/caricaDettaglio;jsessionid=PJCLHd6OJ2HqiLFhxKRruQ__.ntc-as3-
guri2a?dataPubblicazioneGazzetta=2017-07-14&numeroGazzetta=53&elenco30giorni=true 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

PUBBLICATI GLI INCARICHI VACANTI DI EMERGENZA SANITARIA TERRITORIALE 118 
L'Assessorato dell'Igiene e sanità e dell'assistenza sociale ha pubblicato l'elenco degli incarichi vacanti di emergenza sanitaria 
territoriale 118 relativi al I semestre 2017.  I posti disponibili sono 9:  

- Assl Sassari postazione di Sassari (1 incarico vacante) 
- Assl Sassari postazione di Ozieri (1 incarico vacante) 

- Assl Nuoro, postazione di Sorgono (2 incarichi vacanti) 
- Assl Oristano, postazione di Ales (1 incarico vacante) 

- Assl Sanluri, postazione di San Gavino (2 incarichi vacante) 
- Assl Carbonia, postazione di Iglesias (1 incarico vacante) 

- Assl Cagliari, postazione di P.O. SS. Trinità (1 incarico vacante) 
I medici interessati dovranno presentare la domanda di trasferimento o nuova assegnazione, entro il 4 agosto 2017 tramite 
posta raccomandata con ricevuta di ritorno, all’indirizzo: Assessorato regionale dell'Igiene e sanità e dell'assistenza sociale via 
Roma n. 223 - 09123 Cagliari - Informazione a cura dell'Urp della Presidenza 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=343130&v=2&c=3&t=1 
CARPENTIERE/SALDATORE INDUSTRIALE 

Randstad Italia seleziona Saldatore/Carpentiere Industriale per Azienda metalmeccanica di Cagliari. Si richiede esperienza nel 
ruolo preferibilmente nel settore navale, conoscenza della saldatura a elettrodo, cannello e TIG. Preferibilmente in possesso di 
qualifica (RINA, BUROVERITAS, etc..). Si offre contratto di somministrazione di un mese con possibilità di inserimento 
nell'organico dell'azienda. Luogo di lavoro: Cagliari Inviare cv dettagliato a Randstad Italia SpA - filiale di Cagliari e-mail:  

cagliari1@randstad.it 
TIROCINI PRESSO LA COMMISSIONE EUROPEA – SCADENZA IL 31 AGOSTO 

Sono aperte le candidature per i tirocini presso la Commissione europea: €1,159.40 mensili + rimborso delle spese di viaggio. 
#europa #tirocini. Maggiori info su Il Portale dei Giovani: http://www.portaledeigiovani.it/scheda/tirocini-presso-la-commissione-
europea-scadenza-il-29-gennaio 

CONTATTI: Per i contatti utilizzare il modulo: https://ec.europa.eu/stages/online/contact/contact_en.cfm 
COMUNE DI UTA 

procedura selettiva per assunzione a tempo parziale e determinato di n.1 "ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE" ctg D1 part-
time al 50% per l'incarico di responsabile dell'Area "Programmazione-Gestione strategica ed economico-finanziaria-Controllo di 

gestione-programmazione strategica del personale Le domande dovranno pervenire entro le ore 13.00 del 02.08.2017 
http://www.comune.uta.ca.it/uta/hh/index.php - http://www.comune.uta.ca.it/po/mostra_news.php?id=1203&area=H 

POLIZIA. CONCORSO PER 80 POSTI DI COMMISSARIO  
Il Ministero dell'Interno ha bandito un concorso per 80 posti di Commissario, riservati a chi non ha ancora compiuto 32 anni 
(elevati a 35 o 40 in base al possesso di alcuni requisiti descritti nel bando). Fra i requisiti richiesti, la laurea magistrale o 
specialistica, oltre all'idoneità fisica per l'assolvimento del servizio. I vincitori del concorso, che si svolge per titoli ed esami, 
saranno ammessi alla frequenza del corso di formazione biennale, finalizzato anche al conseguimento del Master universitario di II 
livello. La scadenza per l'invio delle candidature, che può avvenire esclusivamente online, è il prossimo 4 agosto. Tutte le 
informazioni, il bando, la modulistica e il link alla piattaforma di candidatura sono disponibili nell'apposita pagina sul sito della 
Polizia di Stato. http://www.poliziadistato.it/articolo/141595bc3912712b870979744 

http://www.informa-giovani.net/notizie/polizia-concorso-per-80-posti-di-commissario 
AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA  

PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI ASSISTENTE SOCIALE A TEMPO DETERMINATO 
Scadenza: 04/08/2017 - http://www.gennargentumandrolisai.it/albo/albo.asp?id=2314 

http://www.gennargentumandrolisai.it/download.asp?c=c268bb4da8e748192354f9c7956c0622&t=1&f=a&id=354 
http://www.gennargentumandrolisai.it/cominfo/avvisi/avviso.asp?id=188 

NUOVO BANDO DI TIROCINI AL MIUR: 43 TIROCINI DI 4 MESI PRESSO GLI UFFICI DEL MIUR 
On line da lunedì 10 luglio fino al 4 agosto 2017 il nuovo bando di tirocini curriculari presso diverse sedi del Ministero 
dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca. Il bando, rivolto a studenti di laurea magistrale e a ciclo unico, propone 43 tirocini 
di 4 mesi presso gli uffici centrali del Ministero a Roma e presso gli Uffici Scolastici Regionali di 8 diverse Regioni. E’ previsto un 
rimborso spese di 300 euro mensili. Per leggere il bando e inviare la candidatura clicca su www.tirocinicrui.it 

https://www.fondazionecrui.it/primo-piano/bando-tirocini-al-miur 
ASPAL: PUBBLICAZIONE AVVISO PUBBLICO “PROGRAMMA MASTER AND BACK- PERCORSI DI RIENTRO 2017″ 

L’ASPAL – Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro ha pubblicato l’Avviso Pubblico “Programma Master and back- percorsi di 
rientro 2017” relativamente alle azioni 8.1.5 e 8.5.1 del POR Fondo Sociale Europeo 2014/2020, ASSE 1 OCCUPAZIONE. 
L’obiettivo dell’Avviso è favorire l’inserimento lavorativo dei giovani laureati che hanno elevato il proprio livello di preparazione 
post-lauream attraverso lo svolgimento di un percorso di alta formazione. L’inserimento avviene con l’attivazione di “percorsi di 
rientro” presso organismi privati. L’attivazione di un percorso di rientro ha come presupposto essenziale l’incontro tra un 
candidato che abbia svolto un percorso formativo finanziato attraverso il programma Master and Back (o un percorso ad esso 
assimilabile concluso da non più di otto anni) e un organismo privato operante nel territorio della Sardegna. Una volta 
perfezionato l’incontro, per accedere ai benefici previsti dall’Avviso, i candidati e gli organismi interessati dovranno compilare 
congiuntamente la domanda di finanziamento del percorso di rientro. Le domande potranno essere presentate a partire dalle ore 
8:00 del 30/06/2017 e non oltre la giornata del 31/08/2017”. Documenti consultabili al seguente link: 
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=60419  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=83212 
MINORI STRANIERI NON ACCOMPAGNATI: BANDO PER DIVENTARE TUTORE VOLONTARIO 

A questo link il bando per la selezione di tutori volontari nelle regioni Toscana, Sardegna, Abruzzo, Molise. Le candidature 
vanno presentate, utilizzando l’apposito modulo di domanda all’Autorità garante per l’infanzia e l’adolescenza, all'indirizzo e-mail 
tutorivolontari@garanteinfanzia.org, entro il 30 settembre 2017. Cerchiamo privati cittadini in possesso dei requisiti di legge 
(articolo 1 dell'avviso pubblico) disponibili ad esercitare la rappresentanza legale di ogni minore arrivato in Italia senza adulti di 
riferimento e aver cura che vengano tutelati i suoi interessi, ascoltati i suoi bisogni, coltivate le sue potenzialità e garantita la sua 
salute senza la presa in carico domiciliare ed economica. Gli aspiranti tutori volontari seguiranno un corso di formazione di 
24/30 ore sulle specificità del loro ruolo (link a moduli formativi) e verranno inseriti nell’albo che verrà istituito presso il tribunale 
per i minorenni competente della regione di residenza o domicilio. Da questo albo il giudice selezionerà un tutore volontario per 
ogni minore. Per le altre regioni si rimanda ai bandi emanati direttamente dai Garanti regionali  

http://garanteinfanzia.org/news/minori-stranieri-non-accompagnati-bando-diventare-tutore-volontario 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  


